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I. VisPan-gie jautfljumi

1. Iek5ejie noteikumi nosaka:
1.1. p.dugog, profesionalds darbibas kvalitates nov6rtEsanas (turpmdk - nov6rtE5ana)

kartibu Privdtaj6 pamatskold ,,Maksima" (turpm6k - Skola);

1,2. nov6rtEsanas kriterijus;
1.3. pedagogapa5v6rtEjumu;
1.4. v6rojamo m6cibu stundu vai nodarbibu skaitu;

1.5. lEmuma apstrldE5anas kdrtlbu;
1.6. nosacljumus pedagogu profesion6lds darbibas kvalitdtes pakdpes (turpmdk -

kvalitdtes pak6pe) pie5lir5anas termirlam;

1,7. nosac-tjumus kvalitdtes pak6pes piemaksas apmEram.



2. NovErt65ana ir process, kura rezult6td Skolas direktors pie4em lemumu par konket[
pedagoga profesion6l6s darbibas kvalitati, izsaka rekomendacijas un plano pedagoga
profesion6lo komp etendu pilnveidi il gtermirld.

3. NoverteSana ietver:
3.1. pedagoga profesiondlds darbibas v6rtEjumu m6cibu stundds vai nodarbibas karteja
m6cibu gadd;
3.2. pedagoga darba pa5v6rtEjumu iepriek5Ejd mEcibu gadd un kdrt6jd macIbu gadd.

II. NovErtE5anas norises posmi

4, NovErt65ana, ievErojot nepdrtrauktibu, norit piecus mEneSus - no k6rtEj[ kalend6r6
gada 0l.novembra lTdz kalend6r6 gada 30.aprilim un ietver detrus posmus
sagatavo5an6s, vErt€Sanas norises, rczultdtu apkopo5anas un novertesanas komisijas
(turpmdk - komisija) priekllikuma izteik5anas un Skolas direktora lemuma pieqemsanas
posmu.

5. Sagatavo5ands posms ilgst ne vairdk ka l5 dienas, un tas ietver:
5. 1. pedagoga pieteik5anos nov6rtEsanai;
5.2. komisijas izveidi un t6s darbibas uzsdk5anu atbilsto5i komisijas nolikumam.

6. Pedagogam ir tieslbas pieteikties uz novErtEsanu Sko16, kur6 vi45 pEdoja piln6 macIbu
gadalaika ir bijis iesaist-rts vismaz vienas Izgh-tibas likuma 49.1 pantd, minetas izglltibas
programmas IstenoSan6.

7. Iev6rojot brlvpr6tibas principu, pedagogs lldz karteja gada 0l.novembrim iesniedz
Skolas direktoram adresEtu iesniegumu.

8. VErtE5anas norises posms ilgst ne vair6k kd piecus mene5us, un tas ietver:
8.1. pedagoga vad-rto mdcibu stundu vai nodarbibu novEro5anu;
8.2. pedagoga darba pasvErtEjuma aizpildi5anu un iesniegsanu komisijai.

9. V€rojamo m6cfuu stundu vai nodarbibu skaitu veido:
9.1. pedagoga iniciEta mdcibu stunda vai nodarbiba;
9.2. Skolas direktora vai komisijas iniciEtas un ar kvalitates pakapes pretendentu
saska4otas divas m6clbu stundas vai nodarblbas;
9.3. pedagoga novErt€Sanai m6clbu stundds vai nodarbibds var tikt pieaicinats arEjais
verotdjs.

10. Ja rodas iepriek5 neparedzEti iemesli, pedagogam ir tiesibas mdcibu stundas
v6ro5anas laiku atlikt, par t0 iepriekS informEjot komisijas priek5sedctaju.

ll. Vcrtc5anas norises posm6 Skolas komisija nov€rt€ pedagoga profesionalo darblbu
mdcibu stundas vai nodarbibas, 4emot veril noteiktos kritErijus.

12. Rezult6tu apkopo5anas posms ilgst ne vair6k kd vienu menesi, un tas ietver:
12. l . p edago ga darb a kvalit6tes pa5vErtEj uma aizpildis anu ;



12.2. nov,ErtESanas rezultdtu apkopo5anu par pedagoga profesiondlo darbibu mScibu

stund6s vai nodarbibds un pedagoga pa5vErtEjum6;

I2.3. komisijas organizdtas individudlas pdmrnas ar pedagogu par novErtE5anas

rczvltdliem;
12.4. komisijas priek5likuma par kvalitdtes pak6pes pie5fir5anu vai atteikumu pie5[irt
kvalitdtes pak6pi sagatavo5anu.

13. Skolas direktors pie4em lEmumu un izdod rlkojumu par kvalitAtes pak6pes

pie5gir5anu vai atteikumu pie5lirt kvalitdtes pakdpi ltdzkanejd gada 30.aprilim.

14. Skolas direktoram ir tiesibas at4emt pedagogam pie5(irto kvalitdtes pak6pi, ja tiek
konstatEta pedagoga ricibas neatbilstibahghtibas likuma 5l.pantE minetajiem pedagoga

visparlgajiem pien6kumiem un pedagoga profesiondl6s darbibas raksturojoSiem
kriterijiem, saskarlojot 56du lEmumu ar pedagogu.

15. Katru gadu Skolas direktors par pierlemto lEmumu paziryo pedagogam personlgi pret
parakstu un izskaidro lEmuma saturu.

III. NovErtE5anas kritEriji un novErtE5anas rezultEts

16. Pedagoga profesion6lds darbibas kvalitdti novErtE atbilsto5i profesiondlds darblbas

novertEsanas kritErijiem, kuri ir ieklauti pedagoga paSv6rtEjumd un 56dos pielikumos:
16.1. pedago3a, kur5 isteno vispEr6jEs izgliUbas programmu (t.sk. pirmsskolas izglttibas
programmas) un pretendE uz 1 ., 2. un 3.kvalit6tes pak6pi, pa5v€rtEj ums - 1 .pielikums ;

16.2, mdcTbu stundas verolanas lapa- 2.pielikums;
16.3. pedagoga darba pa5vErtEjuma un ArEja veftEjuma kopsavilkums - 3.pielikums.

17. Katru kvalit6tes r6d-rtdju raksturo pedagoga darba piendkumu izpilde atbilstoSi
noteiktam kritEriju kopumam. Katra novErtEsanas kriterija izpildi atbilsto5ai mEr[<grupai

nosaka kvalitdtes vErtE5anas lIme4i, kas izteikti punktos,

18. Veicot novErt€Sanu, komisija summE iegtitos punktus pedagoga vadttajas mdcibu
stund6s vai nodarbibds un pedagoga pa5v6rt6jumd.

19. Pec novErtE5anas komisij aizsakavienu no 56diem priek5likumiem:
19.1. par l.kvalit6tes pak6pes pie5[<ir5anu pedagogam, ja novErtE5and ieg[tais kopEjais
punktu skaits ne mazdks kA 70 procenti no maksimdli iespEjamd punktu skaita;

19.2. par Z.kvalitdtes pakdpes pie5l,<ir5anu pedagogam, ja nov6rtE5an6 iegtitais kopcjais
punktu skaits ne maz6ks kA 80 procenti no maksim6li iespEjamd punktu skaita;
19.3. par 3.kvalitates pakdpes pie5lir5anu pedagogam, ja novErtE5an6 iegtitais kopEjais

punktu skaits ne maz6ks ka 90 procenti no maksimdli iespEjam6 punktu skaita;
19.4. par atteikumu pieS\irt kvalitdtes pak6pi.

20. Ja pedagogs, pretend€jot uz iesniegumd nor6dito kvalit6tes pak6pi, ir pErsniedzis

kvalit6tes pak6pes pie5lgirSanai noteikto novErtEjumu (punktos), pedagogam nepie5$ir
augstdku kvalit6tes pakdpi.



21. Ja pedagogs, pretendEjot uz iesniegumd norEdlto kvalitates pakdpi, nav sasniedzis
kvalitates pakapes pie5[<irSanai noteikto pietiekamo nov€rtEjumu (punktos), Skolas

direktors var pie5lirt zemdkukvalitates pak6pi, saskar,rojot 56du l€mumu ar pedagogu.

22. Skolas direktors pie5lgir kvalitates pak6pi uz vienu, diviem vai trijiem gadiem, rlemot
vErE pedagoga novert€Sanas procesa rezultatus, kvalitattva pedagogisk6 procesa

isteno5anu ilgtermir,rd, kd ari dalibu Skolas metodiska darbapilnveid6 ieguld-rjumu Skolas
attistibas pl6na izstrdd6 un Isteno5and.

Z3.Katru gadu uz l.septembri Skolas direktors nosaka piemaksas apmEru pedagogam par
iegtito kvalitates pakdpi, qemot vErd Skolai pie5[<irtds valsts budZeta mErl,<dotEcijas un
iest6des dibindtdju lidzekfu apmEru.

IV. K6rtiba, kf,d5 apstrid l€mumu par kvalit5tes pak6pes pie5trir5anu, atteik5anu
vai at4em5anu

24. L6mumu par kvalit6tes pakdpes pie5lgir5anu, atteik5anu vai at4em5anu pedagogam ir
tiesibas 5 (piecu) darba dienu laik6 pEc lEmuma pazirlo5anas apstrTdEt Skolas direktoram.

25. Skolas direktors pEc pedagoga iesnieguma par lEmuma par kvalitates pak6pes

pie5[<ir5anu vai atteik3anu sa4ern5anas izveido apeldcijas komisiju 3 (tris) cilv€ku sast6v6,

iekfaujot vienu 6rEjo vErtEtdju.

26. Komisijai ir tiesibas piepras-rt pedagogam papildu materiElus, kas apliecindtu
pedagoga pa5vErt6jumd ieklauto inform6ciju un vErtEjuma objektivitdti un pedagoga

rrclbas atbilsUbu lzglltibas likuma 5l.pant6 minetajiem pedagoga visp6rlgajiem
piendkumiem un pedagoga profesion6l6s darbibas raksturojo5iem kritErijiem.

27. Komisija 1 (viena) mEne5a laik6 izskata iesniegumu un izsaka priek5likumu par
kvalit6tes pakdpes pieslgir5anu vai atteikumu pie5$irt kvalitates pakapi.

28. Ja piegemts lemums par atteikumu pie5[<irt kvalitdtes pak6pi, pedagogam ir tiesibas
pretendet uztO pa5u vai citu kvalit6tes pakdpi pEc viena Skol6 nostr6ddta mdcibu gada,

29. Pedagoga iesniegumu par kvalitdtes pakdpes atqem5anu Skolas direktors izskata
Darba likuma 9 4.panta kartiba.

V. Nosl€guma jautf,jumi

30. St pedagogu darbibas kvalit6tes novErtEsanas k6rtiba stdjas spEkd 2024.gada
0l.novembrl.
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